
 

 
Plan de formation de formateurs et formatrices 

interne 2022/2023 
 

Fiche de proposition d’action de formation  
 

TITRE : Accompagner et évaluer les stages dans la nouvelle formation 1er degré : réflexion sur les bulletins 

de visites et les documents de cadrage.    

OBJECTIF ET DESCRIPTION : Action de mutualisation ayant pour objectifs :      
- de prolonger la réflexion sur les stages dans le cadre de la nouvelle formation MEEF 1er degré. 

- de proposer des modifications des documents de référence (modèle de bulletin de visite et notices 

d’accompagnement destinées aux tuteurs) 

PUBLIC CONCERNE :   Formateurs impliqués dans le tutorat des étudiants M1/M2 MEEF 1er degré  

DOMAINE DISCIPLINAIRE :   Tout MEEF 1  

RESPONSABLE :   MARCHIANO   Fanny 

Mail : FANNY.MARCHIANO@CYU.FR     

Fonction :  RESPONSABLE DE MENTION 1                Site d’exercice :   Cergy 

Modalités d'organisation :      

☐ En présence sur le site de       ☒ À distance  ☐ Hybride 

Durée : Inférieure ou égale à 12h          Date de début :    

Dates prévues : A définir avec les inscrits 

 

Intervenant·e·s prévu·e·s/souhaité·e·s :  

 Avec formateur·rice Avec formateur·rice extérieur En co-intervention 

Nombre d’heures    

 

Date de saisie : 


