
 

 
Plan de formation de formateurs et formatrices 

interne 2022/2023 
 

Fiche de proposition d’action de formation  
 

TITRE :   L’évaluation par compétences en MEEF2 Techno-Pro  

OBJECTIF ET DESCRIPTION : Le passage à l’évaluation par compétences des étudiants de master MEEF 
voies technologiques et professionnelles interroge les pratiques des formateurs. L’objectif de ce séminaire 
consiste, en s’appuyant sur les apports de la recherche en sciences de l’éducation sur cette question, ainsi 
que l’analyse des pratiques au sein de l’enseignement professionnel, à permettre aux formateurs 
concernés de réfléchir aux conséquences de leurs choix pédagogiques et didactiques    

PUBLIC CONCERNE :   Formateurs MEEF2 Techno-Pro  

DOMAINE DISCIPLINAIRE :   PSHS   

RESPONSABLE :     ORIA  Nathalie 

Mail : Nathalie.oria@cyu.fr         

Fonction :  Coordinatrice sur site master                Site d’exercice :   Antony 

Modalités d'organisation :     

☒ En présence sur le site de   Antony    ☐ À distance  ☐ Hybride 

Durée : 12 h          Date de début :   07/11/2022 

Dates prévues : à définir 

 

Intervenant·e·s prévu·e·s/souhaité·e·s :  

 Avec formateur·rice Avec formateur·rice extérieur En co-intervention 

Nombre d’heures Nathalie Oria  Armelle le Cun 

 

   Date de saisie :    04/09/2022 


