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Fiche de proposition d’action de formation

TITRE : Echanges et formation collaborative en parcours CPECP

OBJECTIF ET DESCRIPTION : L’objectif sera d’outiller les formateurs en références théoriques sur la
médiation culturelle, et renforcer ainsi la cohérence de la formation CPECP, en disposant d’un espace
commun de réflexion sur les enjeux de la médiation et son enseignement. A partir d’une bibliographie, les
participants liront et mutualiseront articles et ouvrages traitant de la médiation, des pratiques de terrain
en la matiere, en vue de I'accompagnement des étudiants dans leur formation, et notamment des
mémoires.

PUBLIC CONCERNE : Formateurs en master CPCP, licence SDE option EAC
DOMAINE DISCIPLINAIRE : Médiation artistique et culturelle — EAC

RESPONSABLE : RAVEZ Frangoise

Mail : Francoise.ravez@cyu.fr

Fonction : Chargée de mission EAC Site d’exercice : Cergy

Modalités d'organisation :

L] En présence sur le site de Cergy Hirsch [J A distance Hybride
Durée : 12 heures Date de début: 08/12/2022

Dates prévues :

| 08/12/2022 | 09/02/2023 | 07/06/2023 | 15/06/2023 | 08/07/2023 |

Intervenant-e:s prévu-e-s/souhaité-e:s :

Avec formateur-rice | Avec formateur-rice extérieur En co-intervention
Nombre d’heures 12h

Date de saisie: 05/09/2022



mailto:Francoise.ravez@cyu.fr

