
 

 
Plan de formation de formateurs et formatrices 

interne 2022/2023 
 

Fiche de proposition d’action de formation  
 

TITRE :   Transition sociétale et environnementale : de quoi parle-t-on ? 

OBJECTIF ET DESCRIPTION : 

De quoi parle-t-on quand on évoque la transition sociétale et environnementale ? Quels sont les enjeux qui 
y sont rattachés ? Quels sont les défis à relever ?     

Cette action de formation vise à améliorer notre connaissance de la transition sociétale et 

environnementale. Une sélection de ressources, notamment en ligne, sera proposée et des moments de 

rencontres y seront associés. La formation sera donc hybride et basée sur l’autonomie des participants 

PUBLIC CONCERNE :   Tout formateur INSPE 

DOMAINE DISCIPLINAIRE :   Tout domaine disciplinaire 

RESPONSABLE :     ROYER Carine 

Mail :  carine.royer@cyu.fr      

Fonction :   Directrice-adjointe en charge de la transition sociétale et environnementale  

    

Site d’exercice :   

Modalités d’organisation (cochez une ou deux cases) :        

☐ En présence sur le site de :   Choisissez un élément.   ☐ À distance  ☒ Hybride  

Durée :   9 heures 

Date de début :   A fixer avec les participants 

Dates prévues : A fixer avec les participants 

Intervenant·e·s prévu·e·s/souhaité·e·s :  

 
Avec 

formateur·rice 
Avec formateur·rice extérieur En co-intervention 

Nombre d’heures 4h (ressources en ligne)  

 

 Date de saisie :      20/10/2022 


