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Fiche de proposition d’action de formation

TITRE : Intégrer I'égalité entre les sexes dans ses enseignements : retours d’expériences et perspectives
de formation

OBJECTIF ET DESCRIPTION :

Intégrer I'égalité entre les sexes dans ses contenus de formation : connaitre les principaux appuis
institutionnels et scientifiques

Retours d’expériences : identifier les leviers et les obstacles a I'intégration d’une formation a I'égalité entre
les sexes. Partager des ressources.

Perspectives : étre force de proposition et participer a la diffusion de I'égalité entre les sexes en formation
et dans les enseignements de I'INSPé

PUBLIC CONCERNE : ouvert aux collegues ayant en charge des enseignements ou des formations
DOMAINE DISCIPLINAIRE : sciences de I'éducation, didactique des disciplines scolaires
RESPONSABLE : COUCHOT-SCHIEX Sigoléne

Mail : sigolene.couchot-schiex@cyu.fr

Fonction : Chargée de mission égalité pour I'INSPé, Enseignante chercheuse en sciences de I'éducation
Site d’exercice : Gennevilliers

Modalités d’organisation (cochez une ou deux cases) :

[J En présence sur le site de : Choisissez un élément. A distance [J Hybride
Durée : 12 heures réparties en 6 sessions

Date de début : 08/12/2022

Dates prévues : 8/12/22 ; 4/01/23 ; 3/02/23 ; 28/03/23 ; 10/05/23 ; 14/06/23

Intervenant-e-s prévu-e-s/souhaité-e-s : Bastien Pouy-Bidard (doctorant contractuel EMA)

Avec
formateur-rice
Nombre d’heures 12

Avec formateur-rice extérieur En co-intervention

Date de saisie: 18/10/2022




