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Présentation générale

Le Parcours IFAR — Ingénierie de la Formation et de '’Accompagnement dans les métiers de
la Relation — s’inscrit dans la mention 4 Pratiques et ingénierie de la formation porté par
I'Inspé de I'académie de Versailles, composante de CY Cergy Paris Université.

Il s’adresse a des professionnels de I'éducation, de la formation, du soin et du travail social
ayant une expérience professionnelle, qui souhaitent évoluer vers des fonctions de formation
ou d’accompagnement.

Cette formation vise a offrir une réflexion sur les conditions de 'accompagnement, de la
formation et de la dimension relationnelle de ces métiers dans différentes institutions,
compléter leur formation, enrichir leur expertise professionnelle et faciliter leurs évolutions de
carriere.

Dans un monde professionnel en mutation, les pratiques d’accompagnement et d’'ingénierie
de la formation qui accordent une place centrale a la dimension relationnelle du métier se
sont généralisées : accompagnement individualisé, d’équipe, de projet, accompagnement au
changement, travail de la relation... Elles sont au cceur de nombreuses politiques publiques
et de préoccupations entrepreneuriales.

Ce parcours d’orientation clinique et socio-clinique apporte des cadres théoriques, des outils
méthodologiques et pratiques pour concevoir des formations et mettre en ceuvre un
accompagnement. Fondée sur une analyse réflexive de sa pratique, cette formation
contribuera & une montée en compétence.

Il poursuit plusieurs finalités :



- Concevoir, conduire et analyser des projets collectifs

- Valoriser et transférer les savoirs issus de I'expérience
- Savoir accompagner

- Conduire une démarche innovante

- S'initier a la recherche dans les métiers de la relation

Les titulaires du dipldme auront la capacité de comprendre les dynamiques de groupe, de
former, conseiller et accompagner des adultes, de concevoir et de conduire un projet
d’accompagnement, de maitriser les approches cliniques et collaboratives.

Le master est porté par CY Cergy Paris Université, I'lnspé de I'académie de Versailles et le
laboratoire EMA (Ecoles, Mutations, Apprentissages).

Organisation du master

Recrutement : Les candidats doivent justifier d’'une expérience professionnelle dans les
domaines de I'’éducation, de la formation, du soin ou du travail social. L’extension est possible
dés lors que les candidats peuvent justifier d’expérience(s) de formation, d’'accompagnement
d’équipe ou de pratiques dans 'accompagnement individuel. Les candidats non titulaires d’un
M1 doivent déposer une demande de validation des acquis de I'expérience personnelle et
professionnelle (VAPPS85), validation des études supérieures (VES). Les dossiers seront
examinés par une commission de validation, avec un entretien, qui déterminera I'admission
en M2 de ce Master.

Organisation des enseignements : Certains enseignements se dérouleront en présentiel,
d’autres en distanciel. La formation suivra un rythme mensuel (de 2 jours par mois) ponctuée
de trois regroupements d’'une semaine sur 'année (septembre, vacances de la Toussaint,
vacances d’hiver) de septembre a juin.

Le parcours s’appuie sur le laboratoire de CY Cergy Paris Université :
Laboratoire EMA (Ecole, Mutations, Apprentissages), CY Cergy Paris Université, Equipe
d’accueil 4507

Nombre d’heures d’enseignement :
Nombre d’heures présentiel : 216h
Nombre d’heures distanciel : 72h
Tutorat et visite : 5h par étudiant
Stage

Modalités d’évaluation : Ce master reléve d’'une logique d’évaluation par compétences. La
réalisation d’'un mémoire axé sur la recherche valide également la formation.

Une premiere session a lieu en juin, une seconde en septembre.

La présence au cours (en présentiel comme en distanciel) est obligatoire pour valider la
formation.



Contenu des enseignements :

MASTER MEEF PIF- M2 IFAR - Ingénierie de la Formation et de ’Accompagnement dans les métiers de la Relation

UE | Nom de I'UE EC Nom de I'EC
31 | Concevaoir, conduire et S
analyser des projets collectifs | 311 | Comprendre et analyser l'institution
312 | Concevoir et mettre en ceuvre une clinique de I'accompagnement
313 | Comprendre les dynamiques de groupes
314 | Former et accompagner des adultes
32 | Valoriser, transférer les ) o o )
savoirs issus de I'expérience | 321 | Connaitre les espaces et dispositifs de réflexivité et leurs enjeux
322 | Expérimenter des dispositifs d'analyse des pratiques
323 | Co-construire des savoirs et des pratiques
33 | Savoir accompagner i ) ) .
331 | Appréhender la relation comme travail et activité
332 | Conduire un entretien d'accompagnement
333 | Conduire un projet d'accompagnement
334 | Atelier "Culture professionnelle"
34 | Conduire une démarche i » _
innovante 341 | Comprendre I'émergence des métiers de la relation
342 | Expérimenter des dispositifs innovants
343 | Explorer le vocabulaire anglophone de I'accompagnement
344 | Séminaire sur les enjeux des métiers de la relation
41 | S'initier a la recherche dans 411 | Se former a I'épistémologie des approches cliniques et
les metiers de larelation collaboratives
S'initier aux méthodologies de recherche
412
Stage*
413 | S'acculturer a I'écriture universitaire
414 | Mémoire et soutenance
42 | Personnaliser son parcours ]
-1 EC au choix Approfondissement recherche
421

Ouverture ou approfondissement thématique

* Sous réserve de I'accord du Responsable de formation




Responsable du parcours :

Virginie Dufournet Coestier, enseignante-chercheure

Maitresse de conférences en Sciences de I'’éducation et de la formation
Laboratoire EMA (Ecole, Mutations, Apprentissages), EA 4507
virginie.dufournet@cyu.fr

Secrétariat pédagogique :
Nathalie Liné

Tél.: 0141217424
nathalie.line@cyu.fr

Pdle formation continue - Scolarité pilotage
5 Rue Pasteur - 78100 Saint-Germain-en-Laye
Madame Laurence Négrevergne

Tel : 01 30 87 47 86
laurence.negrevergne@cyu.fr

Lieu de formation :

Inspé de 'académie de Versailles - CY Cergy Paris Université
Site universitaire de Gennevilliers

Z.A.C. des Barbanniers

Avenue Marcel Paul

92230 Gennevilliers

Tél.: 0141217400

IFAR - Ingénierie de la formation et de I'accompagnement dans les métiers de la relation
Pratiques et ingénierie de la formation Niveau de diplome: 7 Titre du dipléme : Master

#Rentrée2023 #Formation #Développementperscanel Reconversion
Ouverture des candidatures: 6 awril 2023

https://inspe.ac-versailles.fr/2023/02/formation-de-formateurs-denseignants-2nd -degre-2/
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